BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Mali Hizmetler MidurliGginin 19.12.2019 tarih ve E.8328 sayili, 19.12.2019
tarih ve 92 sayili, Zonguldak Belediyesi Meclis Kararlarindaki Yeni Magazacilik
A.S.adina tahakkuk edecek 2010 yilina ait kati atik toplama tasima ve bertaraf
bedeline ait birim fiyatlarinin belirlenmesi hakkindaki yazisi komisyonumuzca
incelenmis olup.

Ilgili yazi dogrultusunda bahse konu Meclis kararn iceriginde
dliizenlemeye gidilmesi gerektiginden;

Yapilan dederlendirmeler neticesinde; 19.11.2019 tarih ve 92 sayili
Meclis Kararinin;

“Yeni Madazacilik A.S.adina tahakkuk eden 2010 yilina ait kati atik
toplama tasima ve bertaraf bedeli Zonguldak Idare Mahkemesinin 2019/367
esas, 2019/845 karar ve 26.09.2019 tarihli karan ile iptal edildigi ve bahse
konu bu Ucretin yeniden belirlenmesi gerektiginden;

2872 sayih Cevre Kanununun 1l1l.maddesine dayanilarak cikarilan ve
27.10.2010 tarih ve 27742 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige giren
“Atiksu Altyap! ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde
Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yénetmelik” hikumleri dogrultusunda
yapillmis olan dederlendirmeler sonucunda;

2010 yih olarak uygulanacak Yeni Madazacillk A.S.'ye ait Kati Atik
Toplama Tasima ve Bertaraf Bedelinin; her bir isyeri icin ayr ayn olmak Uzere
ayhk  270,00.-TL  olarak belirlenmesine” seklinde guncellenmesine
komisyonumuzca oybirligi ile karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce goristlerek karara baglanmasini arz
ederiz. 03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hirmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Mali Hizmetler MidurliGglinin 19.12.2019 tarih ve E.8329 sayili, 19.12.2019
tarih ve 93 sayili, Zonguldak Belediyesi Meclis Kararlarindaki Yeni Madazacilik
A.S.adina tahakkuk edecek 2018 yilina ait kati atik toplama tasima ve bertaraf
bedeline ait birim fiyatlarinin belirlenmesi hakkindaki yazisi komisyonumuzca
incelenmis olup.

Ilgili yazi dogrultusunda bahse konu Meclis kararn iceriginde
dliizenlemeye gidilmesi gerektiginden;

Yapilan dederlendirmeler neticesinde; 19.11.2019 tarih ve 93 sayili
Meclis Kararinin;

“Yeni Madazacilik A.S.adina tahakkuk eden 2018 yilina ait kati atik
toplama tasima ve bertaraf bedeli Zonguldak Idare Mahkemesinin 2019/80
esas, 2019/846 karar ve 26.09.2019 tarihli karan ile iptal edildigi ve bahse
konu bu Ucretin yeniden belirlenmesi gerektiginden;

2872 sayih Cevre Kanununun 1l1l.maddesine dayanilarak cikarilan ve
27.10.2010 tarih ve 27742 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige giren
“Atiksu Altyap! ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde
Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda yapilmis
olan degerlendirmeler sonucunda;

2018 vyih olarak uygulanacak Yeni Madazacilik A.S.'ye ait Kati Atik
Toplama Tasima ve Bertaraf Bedelinin; mevcut her bir igyeri icin ayrn ayr kendi
m2 yuzélcgimu Uzerinden, aylik m2 bedelinin 1,61 TL., yilik metre kare
bedelinin 19,40 TL. olarak belirlenmesine” gseklinde glncellenmesine
komisyonumuzca oybirligi ile karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce goristlerek karara baglanmasini arz
ederiz. 03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hurmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Insan Kaynaklar ve Egitim Madurligunin 16.12.2019 tarih ve E.8013 savyili,
Baskanligimizda 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesine gore
8’inci dereceli Muhendis kadrosu karsilik gdsterilerek 13.05.2019 tarihinden
itibaren Sozlesmeli Personel olarak gérev yapmakta olan Mihendis Abdullah
Erdem GUNER’in 2020 yilinda alacagi (Uicretin ve ek &demelerin tespiti
hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;

5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine gdre 8.dereceli
Muhendis kadrosu karsilik gosterilerek 13.05.2019 tarihinden itibaren
So6zlesmeli Personel olarak gérev yapmakta olan Mihendis Abdullah Erdem
GUNER'in;

_ Hazine ve Maliye Bak_anllémln 08.07.2019 tarihinde yayinlanan, Mahalli
Idare Soézlesmeli Personeli Ucret Tavanlari konulu Genelgesinde bulunan (1)
sayil cetvel uyarinca aylik net Ucretinin 3.291,60.-TL.olarak belirlenmesine,

Yine ayni Genelgeye gore (2) sayih Ek Odeme Oranlarn Cetvelindeki
denk gelen %130 Ek Odeme Orani Uzerinden Ek Odeme verilmesine
komisyonumuzca oybirligi ile karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorisllerek karara baglanmasini arz
ederiz. 03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgsk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hlrmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Insan Kaynaklar ve Egitim Midirliginin 16.12.2019 tarih ve E.8014 sayili,
Baskanligimizda 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesine gore
5'inci dereceli MUihendis kadrosu karsilik gosterilerek 27.08.2019 tarihinden
itibaren gorev yapmakta olan Mihendis Cihan DENIZ’in 2020 yilinda alacadi
Ucretin ve ek 6demelerin tespiti hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis
olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;

5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine goére 5.dereceli
Mlahendis kadrosu karsilik gosterilerek 27.08.2019 tarihinden itibaren
sOzlesmeli personel olarak goérev yapmakta olan Muhendis Cihan DENIZ'in;

_ Hazine ve Maliye Bak__anh@’nm 08.07.2019 tarihinde yayinlanan, Mahalli
Idare Soézlesmeli Personel Ucret Tavanlan konulu Genelgesinde bulunan (1)
sayili cetvel uyarinca aylik net Ucretinin 3.291,60.-TL.olarak belirlenmesine,

Yine ayni Genelgeye gbre (2) sayili Ek Odeme Oranlari Cetvelindeki denk
gelen %130 Ek Odeme Orani uzerinden Ek Odeme verilmesine
komisyonumuzca oybirligi ile karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorisllerek karara baglanmasini arz
ederiz. 03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgsk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hurmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Insan Kaynaklar ve Egitim Madurligunin 16.12.2019 tarih ve E.8015 savyili,
Baskanligimizda 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesine gore
2'nci dereceli Ekonomist kadrosu karsilik gosterilerek 21.06.2019 tarihinden
itibaren sOzlesmeli personel olarak gorev yapmakta olan Ekonomist Deren
YAZICIOGLU’'nun 2020 yilinda alacagi Ucretin ve ek o&demelerin tespiti
hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49.maddesine gbére 2.dereceli
Ekonomist kadrosu karsilik go6sterilerek21.06.2019 tarihinden itibaren
sozlesmeli personel olarak goérev yapmakta olan Ekonomist Deren
YAZICIOGLU’nun;

_ Hazine ve Maliye Bak__anh@’nm 08.07.2019 tarihinde yayinlanan, Mahalli
Idare Soézlesmeli Personel Ucret Tavanlan konulu Genelgesinde bulunan (1)
sayil cetvel uyarinca aylik net Ucretinin 3.000,00.-TL.olarak belirlenmesine,

Yine ayni Genelgeye gore (2) sayih Ek Odeme Oranlar Cetvelindeki
denk gelen %85 Ek Odeme Orani Uzerinden Ek Odeme verilmesine
komisyonumuzca oybirligi ile karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorisllerek karara baglanmasini arz
ederiz. 03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgsk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hlrmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen, Su
ve Kanalizasyon Mudarliganin 25.12.2019 tarih ve E.8760 sayil, iki aylk
donemlerde olusturulan su ihbarnamelerinin 1 aylik ddénemler olarak
olusturulmasi ve 1 aylik déneme gecis ile ilgili olarak da Belediyemiz 2020 yili
Gelir Tarifesinde de yapilmasi gerekebilecek dizenlemelerinde yapilabilmesi
talebi hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;

Mevcut sistemde iki aylik donemlerde halinde abonelerimize birakilan su
ihbarnamelerinin, tahsilat verimliligini artirmak amaciyla yeni bir diizenlemeye
gidilerek aylik dénemler olarak okuma sistemine gecgilmesine; bu dlizenlemeye
bagli olarak da;

Belediyemizin 2020 yili Gelir Tarifesinin 64'ncl sayfasindaki Su Sayaci
bélimine ait (c) maddesinin; “Su tahakkuklar ve su faturalan yil icerisinde Su
ve Kanalizasyon Mudirligince aylik olarak yapilir. Son 6deme tarihi sonrasi
itibariyle yapilacak 6demelerden her gln icin gecikme Ucreti olarak yasal faiz
orani uygulanir.” Seklinde degistiriimesine;

Yine Belediyemizin 2020 yili Gelir Tarifesinin 50’'nci sayfasinda bulunan en
Ust paragrafinin ise; “Olusan aylik evsel kati atik Ucretleri su abone tiketim
ihbarnamelerine aylik olarak ilave edilerek tahsil edilir. Su tlketimi olmayan su
sayaclarinda m2 su harcamasi (mesken disi yerler hari¢) bulunmayan mesken
(konutlar)den ve ibadethanelerden evsel kati atik Ucreti alinmaz.” Seklinde
degistiriimesine komisyonumuzca oybirligi ile karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorislilerek karara baglanmasini arz
ederiz. 03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hlrmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLiSi BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen, Insan
Kaynaklari ve Egitim Mddurligunin 16.12.2019 tarih ve E.8010 sayili, Baskanligimizda
5393 sayih Belediye Kanunu'nun 49’uncu maddesine goére 8‘inci dereceli Mihendis
kadrosu karsilik gosterilerek 06.12.2017 tarihinden itibaren Sézlesmeli Personel olarak
gbrev yapmakta olan Mihendis Mehmet YILDIZ'In 2020 yilinda alacagi Ucretin ve ek
6demelerin tespiti hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup,

Yapilan incelemeler neticesinde;

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49'uncu maddesine gére 8’inci dereceli Muhendis
kadrosu karsilik gosterilerek 06.12.2017 tarihinden itibaren Sézlesmeli Personel olarak
gbdrev yapmakta olan Mihendis Mehmet YILDIZ'In;

Hazine ve Maliye Bakanlhgi'min 08.07.2019 tarihinde yayinlanan, Mahalli idare
Sdzlesmeli Personel Ucret Tavanlari konulu genelgesinde bulunan (1) sayili cetvel
uyarinca aylik net Ucretinin 3.291,60.-TL. olarak belirlenmesine,

Yine ayni genelgeye gore (2) sayil Ek Odeme Orani Cetvelindeki denk gelen %130
Ek Odeme Orani tizerinden Ek Odeme verilmesine komisyonumuzca oybirligi ile karar
verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorisillerek karara baglanmasini arz ederiz.
03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Baskani Kom.Bsk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hirmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLiSi BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen, Insan
Kaynaklari ve Egitim Mddurligunidn 16.12.2019 tarih ve E.8011 sayili, Baskanligimizda
5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49‘uncu maddesine goére 5’inci dereceli Kimyager
kadrosu karsilik gdsterilerek 06.12.2017 tarihinden itibaren sézlesmeli personel olarak
gbrev yapmakta olan Kimyager Ercan KOCAL''n 2020 yilinda alacagi Ucretin ve ek
6demelerin tespiti hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup,

Yapilan incelemeler neticesinde;

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49’'uncu maddesine goére 5’inci dereceli Kimyager
kadrosu karsilik gdsterilerek 06.12.2017 tarihinden itibaren sézlesmeli personel olarak
godrev yapmakta olan Kimyager Ercan KOCAL'In;

Hazine ve Maliye Bakanlhgi'min 08.07.2019 tarihinde yayinlanan, Mahalli idare
Sdzlesmeli Personel Ucret Tavanlari konulu genelgesinde bulunan (1) sayili cetvel
uyarinca aylik net Ucretinin 3.291,60.-TL. olarak belirlenmesine,

Yine ayni genelgeye gore (2) sayil Ek Odeme Orani Cetvelindeki denk gelen %100
Ek Odeme Orani tizerinden Ek Odeme verilmesine komisyonumuzca oybirligi ile karar
verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorisillerek karara baglanmasini arz ederiz.
03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Baskani Kom.Bsk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hirmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLiSi BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen, Insan
Kaynaklari ve Egitim Mddurligunin 16.12.2019 tarih ve E.8012 sayili, Baskanligimizda
5393 sayih Belediye Kanunu’'nun 49’uncu maddesine goére 5‘inci dereceli Mihendis
kadrosu karsilik gdsterilerek 21.08.2019 tarihinden itibaren sézlesmeli personel olarak
gérev yapmakta olan Mihendis Alican GULAYIn 2020 yilinda alacadi lcretin ve ek
6demelerin tespiti hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup,

Yapilan incelemeler neticesinde;

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49'uncu maddesine gbére 5’inci dereceli Muhendis
kadrosu karsilik gosterilerek 21.08.2019 tarihinden itibaren sdzlesmeli personel olarak
gbdrev yapmakta olan Mihendis Alican GULAY'In;

Hazine ve Maliye Bakanlhgi'min 08.07.2019 tarihinde yayinlanan, Mahalli idare
Sdzlesmeli Personel Ucret Tavanlari konulu genelgesinde bulunan (1) sayili cetvel
uyarinca aylik net Ucretinin 3.291,60.-TL. olarak belirlenmesine,

Yine ayni genelgeye gore (2) sayil Ek Odeme Orani Cetvelindeki denk gelen %130
Ek Odeme Orani tizerinden Ek Odeme verilmesine komisyonumuzca oybirligi ile karar
verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorisillerek karara baglanmasini arz ederiz.
03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Baskani Kom.Bsk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hirmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Ozel Kalem Mudirlaginiun 24.12.2019 tarih ve E.8638 sayili, Belediyemizde
calisan emekliye ayrilacak personellerimiz ile ilgili ihbar, kidem tazminati ile
diger alacaklan icin toplam 15.000.000.-TL 48 ay vade ile Iller Bankasindan ve
resmi bankalardan kredi alinmasi ve bununla ilgili olarak Belediye Bagkanina
yetki verilmesi hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;

Belediyemizde calisan toplam 60 kadrolu isGi personellerimizin 46
adedinin emekliliklerini hak etmis olduklari, yine bu personellerimize ait kidem
tazminatlan ile diger alacaklarinin toplaminin ise 15.000.000.-TL. tuttugu;

Ancak; emekliye ayrnilacak personellerimizin kidem tazminati
alacaklarinin  pesin  6denmedigi taktirde, avukatlara vekalet verip,
belediyemizin kira ve diger gelirlerine icra ve haciz uygulamasi yapabilecekleri;
bu durumda Belediyemizin gelirlerinin zamaninda tahsil edilememesine, icra ve
avukatlik Gcretleri nedeniyle arti bir maliyet ylklenilmesine sebebiyet verecedi
anlasiimistir.

Bu amacla; emekliye ayrilacak isgilerimizin ihbar ve kidem tazminati ile
diger alacaklar igin toplam 15.000.000.-TL. 48 ay vade ile Iller Bankasindan ve
resmi bankalardan kredi alinmasina, alinacak bu kredi ile ilgili her tarld
sézlesmeleri yapmak ve imzalamak konularinda Belediye Baskani Dr.Omer
Selim ALAN’a yetki verilmesine komisyonumuzca oybirligi ile karar verilmis
olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorisllerek karara baglanmasini arz
ederiz. 03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hlrmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Zabita Midurlaginin 16.12.2019 tarih ve E.8069 sayili, Belediyemiz Toptanci
Halinde faaliyet gdsteren tlccar ve komisyonculardan alinacak teminat
bedelinin belirlenmesi hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;

07 Temmuz 2012 tarih ve 28346 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
ylrarlige giren Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanca Halleri Hakkinda
Yonetmeligin 31.maddesinin 1'nci ve 3'nci bendinde;

“1-Belediye, 06zel ve isletim yetkisi devredilmis toptanci hallerinde
faaliyet gOsterenler, ticari glvenin saglanmasi ve taraflarin haklarinin
korunmasi amaciyla bu maddeye goére teminat verir.”

“3-Halde faaliyet goésterenlerden alinacak teminat tutan, kiracilar igin
haldeki isyerinin, malikler igin ise bulundugu toptanci halinde kiralama yoluyla
isletilen emsal igyerinin bir yillik kira bedelinden az olmamak Uzere her yilin
Ocak ayinda Belediye Meclisince belirlenir.” Hiklmleri yer aldigindan;

Bu yonetmelik hikimleri dogrultusunda Belediyemiz Toptanci Yas Sebze
ve Meyve Halinde ticari faaliyet gosterenlerden alinacak olan teminat bedelinin
2020 yili igin 7.000,00.-TL. olarak belirlenmesine komisyonumuzca oybirligi ile
karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorislilerek karara baglanmasini arz
ederiz. 03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgsk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hirmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Ozel Kalem Mudirlaginin 25.12.2019 tarih ve E.8757 sayili Engelsiz Yasam
Merkezi yapilabilmesi icin Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi tarafindan kabul
edilen Projemize 2.000.000.-TL. tutarinda hibe alinabilmesi ve bu konuda
yapilabilecek tim islemler icin Belediye Baskanina yetki verilmesi talebi
hakkindaki yazisi ve ekleri komisyonumuzca incelenmis olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;

Zonguldak Bahgelievler Mahallesi, Milli Egemenlik Caddesinde Emniyet
Mldurligd Kavsadi mevkiinde yer alan, kadastronun 1564 ada, 1 parselinde
kayith tasinmazin bati ydéninde ve halk arasinda “Kizlar Plaji” olarak bilinen plaj
alaninin kumsal kotunun Uzerinde bulunan alanda Belediyemizce yapilmasi
planlanan “Engelsiz Yasam Merkezi” ile ilgili olarak Sanayi ve Teknoloji
Bakanhgi tarafindan yuritttilen 2019 yili Sosyal Destek Programi (SOGEP -
Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi) kapsaminda Bati Karadeniz Kalkinma
Ajansi tarafindan kabul edilen Projemize hibe olarak 2.000.000.-TL.tutarinda
nakit hibenin kabuliine;

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi’'na SOGEP kapsaminda sunulan ve
destek almaya hak kazanan “Engelsiz Yasam Merkezi” bashkh bir projenin
uygulanmasina, sunulan projede kurum/kurulusumuzu temsile, ilzama ve proje
belgelerini imzalamaya Zonguldak Belediyesi adina Belediye Baskani Dr.Omer
Selim ALAN’In yetkilendirilmesine komisyonumuzca oybirligi ile karar verilmis
olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorisllerek karara baglanmasini arz
ederiz. 03.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgsk.Vekili Raportor
Ozberk PAPILA Hirmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen, Su
ve Kanalizasyon Madurligiunin 25.12.2019 tarih ve E.8758 sayili, Akilli Karth
Su Sayacglarn konulu 07.07.2015 tarih ve 137 sayili Meclis Kararinin
guncellenmesi talebi hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;

07.07.2015 tarih ve 137 sayili Belediyemiz Meclis Kararinin
komisyonumuzca yeniden dederlendirilerek asagidaki sekliyle giincellenmesine;

Akilll karth su sayag sisteminin teknik ve uygulama acisindan yetersiz
kalmasi, belediyemizin ilgili birimleri tarafindan tek merkezden takip ve
mudahale edilebilecek bir sisteme gecilmesi, belediyemizde tahakkuk ve
tahsilatin artmasi, kayip kacadin azalmasi noktasinda blylk olcide fayda
saglayacagi gibi hem sistemin glnimizin teknolojik gelismelerine gore
guncellenmesi hem de vatandaslarrmizin daha iyi hizmet almasi noktasinda
ciddi bir memnuniyet saglayacadi distntlmustar.

Belediyemizce akill karth su sayag sisteminin devamina, bunun yaninda
uzaktan okumali mekanik soguk su sayaci ve 6n odemeli uzaktan okumall
soguk su sayaclarinin kullanimina gegilmesine,

Kullanilacak tim  sayaclarin  asadidaki  sartlar  dogrultusunda
olusturulmasina;

1.Su sayaclari, hazirlanacak olan teknik, idari ve mali sarthameye uygun
olacaktir.

.26.06.2016 tarih ve 29757 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2014/32-AB
Olcu Aletleri Yonetmeligine uygun olacaktir.

. Soguk su sayaci TS EN ISO 4064-2 (R160) standardinda olacaktir.

.Sayacg 16 bar basinca dayanakli olacaktir.

. Sayag su sicakligi 0 derece ile 50 derece arasinda calisir olacaktir.

.Ayrica uzaktan izlemeli 6n 6demeli ve mekanik su sayaclarn Lora(Long

Range Wide Area Net Work) ve RF(Radyo Frekansi) uyumlu olacaktir.
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Yukaridaki 6zellikler 6n 6demeli su sayaclari ve uzaktan izlemeli su
sayaglarinin genel 6zellikleridir.

Sayaci arizali olup degistiriimesi gereken abonelerin yukarida kosullan
ve sartlarn belirlenen soguk su sayaci kullanmalarina,

Borcundan dolayr su kesme islemi uygulanmis abonelerin yukarida
kosullar ve sartlari belirlenen 6n 6demeli soguk su sayaci kullanmalarina,



10 yillik kullanim 6mrint tamamlamis mekanik su sayaci kullanan
abonelerin yukarida kosullari ve sartlani belirlenen soduk su sayaci
kullanmalarina,

Kacak su kullandigi tespit edilen abonelerin uzaktan izlemeli 6n 6demeli
sayac kullanmasi zorunlu olacaktir.

Abone tarifesinde ticarethaneler ve ingsaat aboneleri grubunda yer alan
abonelerin 6n édemeli sayag kullanmalarina,

On 6demeli su sayacl takilan ve gecmis dénemlere ait tahsil edilmemis
su tuketim borcu bulunan abonelere su ylkleme esnasinda yikleyecedi
miktarin %30’'unun gecmis dénem su borcuna mahsup edilmesine,

On ddemeli su kullanacak olan abonelerde aboneden depozito Ucreti
alinmamasina, bakim ve okuma creti alinmamasina, gecmis vyillara ait
depozitosu var ise karsiligi kadar su ylklenmesine,

Bundan sonra abonelik islemi yapacak olan tim yeni su abonelerinin
yukarida kosullarn ve sartlar belirlenen soguk su sayaci kullanmalarina,

Yukaridaki sartlara uymayan yada sorumluluklarini yerine getirmeyen
abonelere idare yukarida belirtilen 6zelliklerde soguk su sayaci takarak Ucretini
aboneden tahsil edebilir. Bu hususla ilgili dizenleme vyetkisi Belediye
Encimenince yapilir.

Bu konuda teknik sartlari sadlayan ilgili firmalar ile sbzlesme
yapilabilmesi, ayrica daha Once sdzlesme yapilan firmalar ile sdzlesmelerin
yenilenmesi icin Belediye Baskani Dr.Omer Selim ALAN’a yetki verilmesine;
Komisyonumuzca oycgoklugu ile karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce gorisilerek karara baglanmasini arz
ederiz. 06.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ Ugur SARIKAN
Komisyon Bagkani Kom.Bgk.Vekili Raportor
szerk PAPILA Hlrmet KARTAL

Uye Uye



BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

02.01.2020 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Ulasim Hizmetleri MadurlGginin 20.12.2019 tarih ve E.8459 sayil,
Belediyemiz Taksi-Dolmus-Servis Yonetmeligi hikimlerine gére 2020 Yili Gelir
Tarifesinde dlizenleme yapilmasi hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis
olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;

Belediyemiz 2020 yili Gelir Tarifesindeki Ticari araclar Ile ilgili tcret ve
hiktimlerin bulundugu 34, 35 ve 59'ncu sayfalarda belirtilen ve asadida
siralanan Ucret kalemleri ile hikimlerde Belediye Meclisimizce kabul edilen
Taksi Dolmus Servis Yonetmeligine gore bazi dlizenlemelerin yapilmasina
gereksinim duyuldugundan;

Belediyemizin 2020 Yili Gelir Tarifesinin;

1-Gelir Tarifesinin 59'ncu sayfasinda bulunan Evrak Tasdik Ucreti
bélimundeki (1) Glzergah Izin Belgesi maddesi ve bendlerinin ve bunlara ait
Ucretlerin gelir tarifesinden kaldirilmasina;

2-Gelir Tarifesinin 34 ile 35'nci sayfalarinda bulunan Kara Tasit Araclari
Galisma Izni Ucretleri bélimuntn ise;

“KARA TASIT ARAGCLARI CALISMA IZNiI UCRETLERI:

5393 Sayili Belediye Kanunu, 6464 sayili Belediye Gelirleri Kanunun ve
Belediye Meclisimizin 02.12.2019 tarih ve 107 sayili Karar ile kabul edilen
Zonguldak Belediyesi Taksi-Dolmus-Servis Yonetmeliginin ilgili hikimleri
dogrultusunda Belediyemiz sinirlar igcerisinde tasima faaliyeti gosteren;

1- M Plakali Minibiisler

a-Ticari Tahsis Ucreti.......ccccccoeeevvieeeneen, . 280.-TL.
b-Calisma Ruhsati Belge Ucreti............. : 100.-TL.
c-Calisma Ruhsati Yillik Vize Ucreti......... 530.-TL.
d-Devir Temlik Ucreti.......ccccooeeveeeirnnnns : 4.000.-TL.
2- T Plakahl Taksiler

a- Ticari Tahsis Ucreti.......cccoeveveeeiieeennenn. 280.-TL.
b- Calisma Ruhsati Belge Ucreti............. : 100.-TL.
c-Calisma Ruhsati Yillik Vize Ucreti......... 190.-TL.
d- Devir Temlik Ucreti ......coccooveereeenn. 3.000.-TL.

3- Servis Araglan
A- S Plakah Servis Aracglari

a- Ticari Tahsis [_'J_creti ................................ 280.-TL.
b- Devir Temlik Ucreti.......... e 3.000.-TL.
c- Calisma Ruhsati Belgesi Ucreti......... 100.-TL.

d- Glzergah izin Belgesi Ucreti............. 150.-TL.



B- Ozel Servis Araclari )
-A Tipi Servis Araclari Ozel 1zin Belgesi Ucreti
(Market, AVM, BuyUk Carst vb.)....ccceeveviieeienns 1.920.-TL.

-B Tipi Servis Araclari Ozel izin Belgesi Ucreti
(Ogrenci Yurdu, Apartlar, Kregler, Etat Merkezleri,
Hall Saha, Personel ve Isci Servisleri vb.)....... 1.000.-TL.

-C Tipi Servis Araglari Ozel izin Belgesi Ucreti
(Saglk Merkezleri, Rehabilitasyon Merkezleri,

Diyaliz Merkezleri vb.).....cccccoviiiiiicces 750.-TL.
-Ozel Servis Araglari Igin )
Ozel 1zin Belgesi Basili Evrak Ucreti................ 150.-TL.
4- Kamyonetler-Kamyonlar (Yillk)
a-1tonakadar ..o, 166,00
b-2tonakadar ......cc.c.coovviiiiiiiiie e 199,00
c-3tonakadar ..........oooiiiiiiii 232,00
d- 3tondan fazlasi.......ccccoooveveeeiiiiiiieieie 465,00

5-06.08.2011 tarihli Resmi Gazete'de

yayimlanan Ticari Araglarda Reklam

bulundurulmasi Hakkinda Ydénetmelik uyarinca

Ticari Ara¢ Reklam Yetki Belgesi (isyerine

YIHIK) .o 1.330,00

6-06.08.2011 tarihli Resmi Gazete'de

Yayimlanan Ticari Araglarda Reklam

Bulundurulmasi hakkinda Yénetmelik uyarinca

Ticari Arag Reklam izin Belgesi

(YHIK) e 399,00

Kara tasit aracglar ile ilgili olarak yapilacak diger tim hizmet ve islemler igin
Belediye Meclisimizin 02.12.2019 tarih ve 107 sayili Karar ile kabul edilen
Zonguldak Belediyesi Taksi-Dolmus-Servis Yonetmeliginin

uygulanacaktir.”

hukimleri

Seklinde yeniden dizenlenmesine komisyonumuzca oybirligi ile karar

verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce goristlerek karara baglanmasini arz

ederiz. 06.01.2020

Biinyamin BABAIBAN Havva YILMAZ
Komisyon Bagkani Kom.Bgk.Vekili
Ozberk PAPILA Hirmet KARTAL
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Ugur SARIKAN
Raportor



